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Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-10

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

DZIELO POMOCY SW. OJCA PIO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica LORETANSKA Nr domu 11 Nr lokalu

Miejscowos$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-114

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12-433-51-70

Nr faksu 12-433-51-61

E-mail

pomoc@dzielopomocy.pl

Strona www www.dzielopomocy.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-09-15
5. Numer REGON 04001882000039 6. Numer KRS 0000217272

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Grzegorz Marszatkowski Dyrektor TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jolanta Kaczmarczyk Zastepca Dyrektora TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Tomasz Duszyc Cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Jerzy Uram Przewodniczacy TAK
Piotr Sliwiniski Cztonek TAK
Jerzy Ciupak Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Dzieto Pomocy sw. Ojca Pio ma nastepujace cele statutowe:

1. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2. dziaftalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3. dziatalnosc¢ charytatywna;

4. promocja i ochrona zdrowia, w tym dziaftalnosc¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia

15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (DZ. U. z 2015 r, poz. 618,
788 i905),

w szczegdlnosci w zakresie udzielania Swiadczen zdrowotnych w
dziedzinie psychologii

i psychiatrii;

5. wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

6. dziatalnos¢ na rzecz osdéb niepetnosprawnych;

7. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

8. dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

9. dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

10. nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;

11. dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

12. turystyka oraz krajoznawstwo;

13. kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

14. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

15. promocja i organizacja wolontariatu;

16. pomoc Polonii i Polakom za granicg;

17. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

18. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

19. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

20. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

21. upowszechnianie informacji o dziatalnosci z zakresu pozytku
publicznego oraz propagowanie postaw prospotecznych;

22. udzielanie nieodpfatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

23. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;

24. dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcéw;

25. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
26. upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdéj demokracji;

27. udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

28. ratownictwo i ochrona ludnosci;

29. promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

30. dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w zakresie okreslonym

w powyzszych punktach.

1. Cele Dzieta Pomocy $w. Ojca Pio realizowane sg przez prowadzenie
dziatalnosci

w nastepujgcym zakresie:

1) wznoszenie (w tym budowa), organizowanie, finansowanie i
prowadzenie osrodkow pomocy, w ktérych udzielana bedzie réznorodna
pomoc osobom potrzebujgcym,

w szczegolnosci poprzez poradnie psychologiczne, poradnictwo
zawodowe i prawne, taznie i pralnie dla ubogich i bezdomnych, warsztaty
terapeutyczne, grupy wsparcia, jadtodajnie i kuchnie dla ubogich wraz z
punktem wydawania zywnosci, rozeznawanie form ubdstwa i
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10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

podejmowanie inicjatyw stuzgcych jego ograniczeniu,

2) prowadzenie statego punktu (punktow) wydawania positkdw osobom
potrzebujacym,

3) organizowanie i prowadzenie struktur stuzacych trosce o higiene
osobistg ludzi bezdomnych (faznie),

4) organizowanie (w tym zbiodrka, segregacja, magazynowanie lub
czyszczenie itp.)

i udzielanie rzeczowej pomocy osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
zwtaszcza poprzez przekazywanie daréw materialnych, gtéwnie art.
zywnosciowych, odziezy, sSrodkéw czystosci, lekarstw, itp.,

5) organizowanie i udzielanie pomocy finansowej dla oséb w trudnej
sytuacji zyciowej, zwtaszcza tym, ktére nie sg w stanie pokry¢ kosztéw ich
podstawowego utrzymania,

6) organizowanie wspdlnych positkéw dla potrzebujacych, zwtaszcza w
okresie Bozego Narodzenia i Wielkanocy (np. wieczerza wigilijna, positek
w Dzien Zmartwychwstania Panskiego),

7) wspieranie duchowe oséb w trudnym potozeniu,

8) prowadzenie réznorodnych form duchowego, materialnego,
psychologicznego oraz terapeutycznego wspierania i aktywizacji osdb w
trudnej sytuacji zyciowej, zwtaszcza oséb niepetnosprawnych i
uzaleznionych oraz pomoc cztonkom ich rodzin,

9) organizowanie zajec psychologiczno-terapeutycznych oraz grup
wsparcia,

10) prowadzenie swietlicy dla dzieci i mtodziezy, grup tematycznych,

11) organizowanie wyjazdéw edukacyjnych i krajoznawczych,

12) wspomaganie finansowo-organizacyjne, techniczne, szkoleniowe lub
informacyjne przedsiewzie¢ z zakresu nauki, edukacji, oswiaty,
wychowania, kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

13) wspotdziatanie z innymi organizacjami koscielnymi i Swieckimi,
urzedami i instytucjami we wszelkich dziataniach pomocy osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz zgodnych

z pozostatym zakresem dziatania Dzieta Pomocy sw. Ojca Pio, w tym takze
materialne (finansowe lub rzeczowe), organizacyjne lub osobowe
wspieranie tych dziatan,

14) organizowanie i prowadzenie mieszkan wspieranych oraz dziatan
(programoéw) zmierzajacych do utatwienia procesu wychodzenia z
bezdomnosci,

15) organizowanie i prowadzenie dyskusyjnego klubu filmowego (DKF)
0s6b bezdomnych,

16) organizowanie zajec sportowo-rekreacyjnych dla oséb bezdomnych i
ubogich,

17) organizowanie warsztatow pracy socjalnej,

18) wydawanie publikacji (takze periodycznych) poswieconych tematyce z
zakresu bezdomnosci oraz statutowe] dziatalnosci pozytku publicznego
Dzieta Pomocy $w. Ojca Pio,

19) pozyskiwanie oraz szkolenie os6b mogacych zaangazowac sie
osobiscie w dziatalno$¢ statutowa jako wolontariusze,

20) organizowanie wyjazddw szkoleniowych oraz integracyjnych
wolontariuszy lub podopiecznych,

21) prowadzenie doradztwa zawodowego dla oséb bezrobotnych lub oséb
zagrozonych utratg pracy,

22) umozliwianie osobom potrzebujgcym dostepu do informacji
publikowanych w sieci Internet, zwtaszcza przy poszukiwaniu przez nie
ofert pracy czy mozliwosci uzyskania pomocy i wsparcia w ich sytuacji
zyciowej,

23) prowadzenie schroniska — noclegowni dla oséb bezdomnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

I. Catoroczne wsparcie rzeczowe i finansowe podopiecznych.
1. Pomoc dorazna w postaci zywnosci
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W roku 2017 Dzieto Pomocy $w. Ojca Pio (dalej zwane Dzieto) korzystajgc z pomieszczen
Stowarzyszenia Przyjaciot im. Sw. Brata Alberta w Krakowie przy ul. Reformackiej 3, prowadzito
catoroczny punkt wydawania zywnosci (pieczywo i ciepta herbata), czynny od poniedziatku do niedzieli.
Kazdego dnia z tej formy pomocy doraznej w punkcie korzystato od 80 do 100 oséb bezdomnych i
ubogich.

Pomoc byta realizowana takze w ramach zadania publicznego: ,,Zimowe swieta 2017” — pomoc osobom
bezdomnym, zagrozonym bezdomnoscig oraz skrajnie ubogim w okresie zimowym 2017,
dofinansowanego przez Urzagd Wojewddzki. W ramach tego zadania zorganizowano dla ok. 250 oséb
bezdomnych i ubogich Wigilie Bozego Narodzenia wraz z przekazaniem dla kazdej osoby uczestniczacej
w kolacji paczki zywnosciowej. Paczki wydawane byty takze podczas Swigt Bozego Narodzenia.

taczny koszt realizacji zadania: 43.449,33 zt, w tym koszty sfinansowane dotacjg 10.500 zt.

2. Pomoc finansowa dla podopiecznych

W formie decyzji pomocowych udzielano dofinansowania do dojazdéw do pracy, optat za media,
dofinansowania do czynszu/najmu, opatu na zime, zywnosci, itp. Decyzje kazdorazowo byty
poprzedzone wywiadem sSrodowiskowym. Z pomocy korzystaty osoby i rodziny bezdomne oraz
zagrozone bezdomnoscig, starsze i samotne bedace w trudnej sytuacji materialnej. Prowadzono
imienng ewidencje wspieranych osdb.

W sumie w 2017 roku wystawiono 172 decyzje na podstawie, ktérych objeto pomocg 72
podopiecznych Dzieta, w tym 9 rodzin (samotnych matek z dzieémi).

taczny koszt realizacji zadania — 18.811,86 zt

3. Pomoc finansowa w zakupie lekéw

W siedzibie Dzieta przyjmowane byty osoby bezdomne i zagrozone bezdomnoscia chcgce skorzystaé z
pomocy w zakresie dofinansowania do zakupu lekdw. Decyzja o wsparciu byta poprzedzona wywiadem
Srodowiskowym. Prowadzono imienng ewidencje wspieranych oséb.

W okresie od 01.03.2017 r. realizowano projekt ,Razem dla Zdrowia — Edycja V”. na mocy umowy z dn.
27.02.2017 r. z Fundacjg Dbam o Zdrowie z siedzibg w Warszawie. Celem projektu byto ograniczenie
skutkow marginalizacji spotecznej beneficjentéw, poprzez zakup lekéw i materiatéw opatrunkowych.
Projekt byt realizowany od dnia 1 marca 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r., z kontynuacjg do
28.02.2018 r. W ramach projektu Fundacja Dbam o Zdrowie przekazata dofinansowanie w postaci kart
podarunkowych e-PRUF o wartosci 25.000 zt, ktére uprawniaty do bezgotéwkowego odbioru lekdw i
materiatéw medycznych w aptekach ,,Dbam o Zdrowie” na terenie catego kraju. Wartos¢ catego
projektu 75.000 zt.

W okresie realizacji projektu z pomocy skorzystato 307 oséb, wydano 721 skierowan.

Z posréd osdb objetych tego rodzaju wsparciem 261 posiadato ubezpieczenie zdrowotne, 180 miato
orzeczony stopien niepetnosprawnosci.

Osoby zgtaszajgce sie na dyzur lekowy byty motywowane do kontaktu z pracownikiem socjalnym, z
czego skorzystata okoto 1/3 Podopiecznych.

taczny koszt realizacji zadania —99.182,37 zt, tym wartos¢ projektu ,,Razem dla zdrowia” — 69.075,95
zt.

Il. Dziatalnos¢ Dziatu Pomocy Doraznej

1. Recepcja, taznia, pralnia i garderoba

W ramach Dziatu Pomocy Doraznej (zwany dalej DPD) funkcjonuje taznia, pralnia

i garderoba, w ktorych udzielane jest pierwsze i najbardziej potrzebne wsparcie osobom
doswiadczajgcym bezdomnosci i zagrozonym bezdomnoscia.

Korzystajgcy majg rowniez mozliwosé przystrzyzenia wtoséw, ogolenia sie, skorzystania z kosmetykow
pielegnacyjnych i srodkow higieny osobistej. Dodatkowo w tazni wykonuje sie opatrywanie drobnych
ran. Przeprowadzane sg zabiegi odwszawiajgce oraz kuracje leczenia swierzbu. W sytuacjach
interwencyjnych pracownicy DPD nawigzujg wspotprace z krakowskimi streetworkerami MOPS oraz
Strazg Miejska.

W pralni Dzieta podopieczni mogg wyprac i wysuszy¢ swoje ubrania. Osoby bezdomne mogg korzystac z
pralni raz na dwa tygodnie, lub w razie koniecznosci interwencyjnie.

Garderoba Dzieta dla os6b bezdomnych jest $cisle zwigzania z pracg tazni i stuzy wymianie odziezy dla
0s0b z niej korzystajgcych. Dodatkowo umozliwia zaopatrzenie osdb potrzebujgcych w czystg bielizne,
odziez, obuwie, posciel, koce.

W ramach DPD prowadzony byt magazyn odziezy w Kokotowie, gdzie dokonywano segregacji
otrzymanej od darczyncow odziezy, ktérg nastepnie przekazywano do wydania w garderobie.

Na terenie Centrum Dziefa przy ul. Smolenisk 4 w Krakowie dziatata swietlica dla oséb doswiadczajacych
bezdomnosci. Swietlica jednorazowo jest przygotowana na przyjecie 20 oséb. Celem jej dziatania jest
nawigzanie kontaktu (relacji) i motywowanie do podjecia dziatan nie tylko ostonowych (taznia, pralnia,
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garderoba) ale ,podprowadzenia” oséb do korzystania z pomocy pracownika socjalnego. Projekt ten
miat na celu takze ochrone oséb bezdomnych w okresie zimowym poprzez zabezpieczenie schronienia
dziennego i podstawowej pomocy materialnej (kanapki, ciepte napoje)

Wyszczegdlnione przestrzenie Dziatu Pomocy DoraZnej s3 miejscami nawigzywania relacji z osobami
bezdomnymi. Nawigzanie relacji jest czesto podstawg do wykonania kolejnego kroku, ktérym jest
skorzystanie z innych form pomocy oferowanej przez Dzieto,

a takze uzyskania informacji o wsparciu oferowanym osobom w sytuacji bezdomnosci na terenie Gminy
Miejskiej Krakow.

taczny koszt realizacji zadania: 397.568,67 zt

2. Projekty realizowane w DPD:

¢ Dziatalnos$c tazni, pralni i garderoby byta realizowana w ramach projektu ,, Zapewnienie mozliwosci
dokonywania przez osoby bezdomne przebywajgce w przestrzeni publicznej, zabiegéw higienicznych,
realizowany w terminie od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2017 r., na terenie Gminy Miejskiej Krakdw,
w lokalu/lokalach Podmiotu” - zlecony przez Prezydenta Miasta Krakowa — umowa nr
W/1/286/50/166/2015

W ramach projektu udzielano wsparcia osobom bezdomnym, zagrozonym bezdomnoscig oraz ubogim,
ktére przebywajg na terenie Gminy Miejskiej Krakow. Zadanie zrealizowano przez stworzenie
warunkow do zachowania podstawowych zasad higieny przez osoby potrzebujgce poprzez zapewnienie
dostepu do tazni, pralni oraz magazynu odziezy

w Centrum Dzieta Pomocy sw. Ojca Pio w Krakowie przy ul. Smolerisk 4.

W trakcie realizacji zadania Dzieto zapewnito mozliwosc¢ skorzystania z:

1. tazni dla ok. 37 oséb dziennie (7400 ustug w czasie realizacji zadania).

2. Pralni dla ok. 17 oséb dziennie (3448 ustug w czasie realizacji zadania).

3. Magazynu odziezy dla ok. 43 oséb dziennie (8641 ustug w czasie realizacji zadania).

Wartos¢ zadania publicznego wyniosta 129.633,47 zt w tym dotacja z Urzedu Miasta Krakowa:
40.000,00 zt.

e Dziatalno$é fazni, pralni i garderoby byta realizowana w ramach projektu MRPiPS ,,Program
wspierajgcy rozwigzywanie problemu bezdomnosci. Cel: Wzmocnienie
i usprawnienie systemu interwencji, ochrony zdrowia i zycia oséb bezdomnych.

Wartosc¢ zadania publicznego wyniosta 107.863,73 zt w tym dotacja z Ministerstwa Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej: 77.911,00 zt.

II. Dziatalnos$¢ Dziatu Socjalnego (w tym Punkt Konsultacyjny ze wsparciem indywidualnym i grupowym,
Punkt Informacyjny oraz Program Mieszkalnictwa Wspieranego i Chronionego):

1. Dziat Socjalny (w tym Punkt Konsultacyjny) — poradnictwo indywidualne i grupowe

Pracownicy Punktu Konsultacyjnego w Centrum Dzieta Pomocy $w. Ojca Pio w Krakowie przy ul.
Loretanskiej 11 udzielali pomocy osobom zgtaszajagcym sie w postaci bezptatnego poradnictwa:
socjalnego, prawnego oraz wsparcia psychologiczno — psychiatrycznego i duchowego przy wspotpracy
Poradni Psychiatryczno — Psychologicznej Dzieta Pomocy $sw. Ojca Pio, dziatajgcej w obrebie Fundacji
Dzieto Pomocy sw. Ojca Pio. Wsparcia udzielali pracownicy socjalni, prawnicy, psychiatra,
psychoterapeuci, brat zakonny oraz wolontariusze. Oferowana tam pomoc polegata na Swiadczeniu
poradnictwa indywidualnego w ramach tworzonych przez pracownikéw socjalnych wraz z
beneficjentami indywidualnych planéw pomocy oraz prowadzenia 2 grup wsparcia tj. ,,Dyskusyjnego
Klubu Filmowego - Loretanin”, , Zielona Mila”.

Praca socjalna uzupetniana byta pomocg prawng. Bezptatnej pomocy prawnej beneficjentom udzielato
4 prawnikow indywidualnych (radcowie prawni, bedgcy wolontariuszami) oraz prawnicy jednej z
kancelarii prawnej.

W 2017 roku z pomocy Punktu Konsultacyjnego skorzystaty 563 osoby, w tym 465 to osoby
doswiadczajgce bezdomnosci, 56 osoby zagrozone bezdomnoscig, 42 to osoby doswiadczajgce innych
problemoéw niz bezdomnos¢.

W ramach poradnictwa socjalnego odbyto sie 1019 konsultacji, z ktérych skorzystato 321 osoby, w tym
236 doswiadczajgcych bezdomnosci, 45 zagrozonych bezdomnoscig oraz 40 doswiadczajgcych innych
problemoéw niz bezdomnos¢. Grupe te stanowito 228 mezczyzn i 93 kobiety. Wéréd Podopiecznych
Punktu 32 osoby to cztonkowie i przedstawiciele rodzin objetych wsparciem Punktu.

Osoby doswiadczajgce bezdomnosci zgtaszajgce sie do Punktu Konsultacyjnego w wiekszosci
przebywaty w placéwkach (234 osoby), w miejscach niemieszkalnych (222 oséb), w wynajmowanym
lokalu (78 osoby) a 29 oséb mieszkato w mieszkaniach wspieranych lub chronionych prowadzonych
przez Dzieto, Caritas czy Zgromadzenie Braci Albertynéw.
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W/w grupa Podopiecznych skorzystata tgcznie z poradnictwa socjalnego i specjalistycznego oraz
wsparcia doraznego np. z zakupu lekéw.

Z poradnictwa specjalistycznego indywidualnego skorzystato tgcznie 321 oséb z podziatem na formy
poradnictwa tj.

® z socjalnego: 321 os (wszystkie osoby z podanej grupy byty objete indywidualnym wsparciem
socjalnym) w ramach 1019 konsultacji

e z prawnego: 45 os. w ramach 116 konsultacji

¢ z psychologicznego i psychiatrycznego: 62 os. w ramach 218 konsultacji

Ze wsparcia grupowego skorzystato tacznie 112 osdb. Niektore osoby korzystaty ze wsparcia dwéch
grup.

Ponizej zestawienie dziatajacych grup.

e grupa pn. ,,Dyskusyjny Klubu Filmowy — Loretanin”, ktorej celem byto organizowanie projekcji
filmowych dla innych oséb bezdomnych przebywajacych w przestrzeni publicznej lub w placéwkach. W
sumie zrealizowano 41 spotkan cztonkdéw grupy i 3 projekcje filmowe.

e grupa pn. ,Zielona Mila AA”, ktdrej celem byto wsparcie oséb uzaleznionych od alkoholu, zyjgcych w
przestrzeni publicznej, ktérzy nie majg jeszcze gotowosci do podjecia terapii. W spotkaniach
uczestniczyto ok. 22 osoby, ktére spotkaty sie 18 razy.

Program pomocy grupowej miat réwniez role motywacji do kontaktu indywidualnego z pracownikami
socjalnymi. W efekcie ok. 1/4 uczestnikéw grupowej formy wsparcia skorzystato rowniez z poradnictwa
indywidualnego, celem poprawy swojej sytuacji zyciowe;.

Wsparcie grupowe w ramach w/w form uzupetniaty réwniez inicjatywy okoliczno$ciowe podejmowane
przez cztonkdw grup wsparcia w ramach obchodzonych swiat, rocznic funkcjonowania grup oraz dni
okolicznosciowych .

W grupie beneficjentéw wspdtpracujacych z pracownikami socjalnymi istotnie i w sposdb staty swojg
sytuacje zyciowa zmienito ponad 25 % Podopiecznych Punktu Konsultacyjnego trwale poprawiajac
swojg sytuacje zyciowa, w tym mieszkaniowg poprzez: schronienie czy zamieszkanie w placéwce lub
pokonato problem bezdomnosci poprzez wynajem pokoju, mieszkania czy powrét do domu rodzinnego.

Obok poradnictwa indywidualnego i grupowego w ramach Punktu Konsultacyjnego odbyty sie:

- Akcja ,Zimowe Dzieto 2017”:

W okresie zimowym zorganizowano dodatkowe dziatania o charakterze prewencyjnym na rzecz oséb
bezdomnych. W punkcie konsultacyjnym byt wydawany ciepty napdj. Ponadto w ramach
dofinansowania w okresie zimowym 2017 wydawano decyzje przyznajgce zasitki celowe na zakup
wegla dla 0s6b zagrozonych bezdomnoscig mieszkajacych w kamienicach czy domach oraz dla oséb
bezdomnych w altankach ogrodowych czy pustostanach.

- Pomoc finansowa w wyrobieniu zdje¢ do dowodu osobistego

Podopieczni mogli skorzystac ze wsparcia w pokryciu kosztéw wyrobienia zdje¢ do dowodu osobistego.
Mozliwos¢ uzyskania pomocy w tym zakresie utatwita Podopiecznemu uzyskanie dokumentu
tozsamosci niezbednego do zatatwiania spraw urzedowych, np.: uzyskiwania swiadczen z MOPS.

W sumie w 2017 roku objeto takg pomocg 180 oséb.

- Zakup positkow dla podopiecznych

Podopieczni mogli skorzystac ze wsparcia w pokryciu kosztéw zakupu cieptych positkow.

W sumie w 2017 roku wydano tgcznie 36 skierowan, w tym 33 skierowania indywidualne dla 22 oséb
oraz 3 skierowania grupowe 19 osobom korzystajgcym z uczestnictwa w grupie wsparcia pn .
,Loretanin”

- Punkt Informacyjny

W celu wsparcia podopiecznych korzystajgcych z pomocy doraznej od stycznia do maja 2017 r. Dziat
Socjalny prowadzit Punkt Informacyjny, majacy na celu podjecie pierwszego kroku przez podopiecznych
do oferowanej pracy socjalnej w ramach Punktu Konsultacyjnego. W tym okresie z pomocy skorzystaty
104 osoby.

taczny koszt realizacji zadania 329.512,28 zi.
2. Mieszkania wspierane dla bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig kobiet i rodzin w tym dzieci.

W 2017 roku Dzieto prowadzito 4 mieszkania wspierane (M1, M2, M3, M4) na terenie Krakowa w
ktérych w sumie przebywato 18 mieszkancow. Szanse na pobyt w mieszkaniach wspieranych w
pierwszej kolejnosci otrzymywaty osoby, ktére pomimo sytuacji bezdomnosci podjety prace i byty silnie
zmotywowane by na nowo rozpoczg¢ samodzielne zycie. Okres pobytu w mieszkaniu wspieranym
dostosowany byt do indywidualnych potrzeb danej osoby czy rodziny. W drodze do samodzielnosci
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osobom przebywajgcym w mieszkaniach towarzyszyli pracownicy Dzieta — pracownik socjalny, doradca
zawodowy, psychoterapeuta. Kazdy z wymienionych specjalistow petnit odrebna role w procesie
pomocy, tworzac jednoczesnie zespdt interdyscyplinarny. Z kazdym z mieszkancow podpisywany byt
indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, ktéry zaktadat aktywne uczestnictwo samej osoby
bezdomnej w rozwigzywaniu swoich probleméw. Ponadto realizowano 12 Indywidualnych Planéw
Pomocy majacych wytyczy¢ droge w kierunku usamodzielnienia zawierajgcych réwniez zobowigzanie
do aktywizacji zawodowej oraz regulowania depozytu stanowigcego czes¢ treningu budzetowego.

Z pomocy specjalistycznej skorzystato 10 mieszkanek, na 12 oséb dorostych korzystajgcych z pobytu.
Beneficjenci mogli korzystac réwniez ze wsparcia grupowego.

W trakcie pobytu w mieszkaniu obowigzywat regulamin, ktory regulowat podstawowe zasady
wspotzycia spotecznego oraz umowa w sprawie zasad korzystania z mieszkania wspieranego. Ustalono,
ze na 10 oséb posiadajgcych mozliwosci zdrowotne do podjecia pracy 6 kobiet podjeto zatrudnienie.
Ponadto 1 kobieta skorzystata ze wsparcia Centrum Integracji Spotecznej a 2 mieszkanki (1 rodzina
oraz 1 samotna kobieta) zostaty objete wsparciem UMK i po ztozeniu wniosku o przydziat mieszkania
socjalnego zostaty zakwalifikowane do w/w pomocy otrzymujgc uprawnienie do otrzymania lokalu
socjalnego. Lokal zostanie przydzielony do roku czasu i bedzie podstawa do trwatego usamodzielnienia.
tacznie w ramach Programu Wsparcia Mieszkaniowego Dzieta w ramach mieszkan wspieranych —4
mieszkania wspierane prowadzone w ramach catej bazy lokali mieszkan wspieranych daty wsparcie 12
dorostym Mieszkankom oraz 6 dzieci. W 2017 r. usamodzielnita sie 2 rodziny (matka z dwdjka
nieletnich dzieci oraz matka z dorosta cérka).

taczny koszt realizacji zadania: 97.757,77 zt

3. Mieszkanie chronione

W roku 2017 Dzieto kontynuowato realizacje zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej,
polegajacego na prowadzeniu na terenie GMK 3 mieszkan chronionych na 16 miejsc dla bezdomnych
mezczyzn i zagrozonych bezdomnoscig. W/w zadanie publiczne podjeto do realizacji w oparciu o
zawarte 3 umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego. Zadanie zostato zlecone przez GMK.
Mozliwos¢ pobytu w mieszkaniach chronionych otrzymywaty osoby skierowane przez pracownikow
socjalnych Dziatu Pomocy Bezdomnym MOPS Krakéw na podstawie wydanej decyzji administracyjnej
przyznajgcej w/w swiadczenie. Okres pobytu w mieszkaniu chronionym okreslata w/w decyzja
administracyjna. W drodze do samodzielno$ci osobom przebywajgcym w mieszkaniach towarzyszyli
pracownicy Dzieta — pracownik socjalny, doradca zawodowy, psychoterapeuta, asystent osoby
bezdomnej. Z pomocy specjalistycznej skorzystato 16 Mieszkarncdw na 19 korzystajacych z pobytu.
Dodatkowo z kazdym z mieszkarnicéw podpisywany byt Indywidualny Program usamodzielnienia lub
wspierania, ktéry zaktadat aktywne uczestnictwo samej osoby bezdomnej w rozwigzywaniu swoich
problemow.

Podstawa kwalifikacji oséb do mieszkania byta motywacja do zmiany sytuacji zyciowej oraz podjecie
pracy lub ograniczenie skutkéw bezdomnosci zwtaszcza w wypadku osdb niepetnosprawnych
posiadajgcych ustalony stopien niepetnosprawnosci i pobierajacych z tego tytutu swiadczenie w postaci
zasitku statego lub renty.

Beneficjenci mogli korzystac réwniez ze wsparcia grupowego realizowanego przez Dzieto oraz
uczestnictwa w warsztatach i zajeciach realizowanych poza Dzietem np. Klubie Seniora.

Zasady pobytu w mieszkaniu okreslat regulamin, ktdry zwierat zasady wspétzycia spotecznego.

W sumie realizowano 19 Programéw Usamodzielnienia/Wspierania majgce wytyczy¢ droge w kierunku
usamodzielnienia i zawierajgcych réwniez zobowigzanie do aktywizacji zawodowej oraz regulowania
odptatnosci (na rzecz GMK) i depozytu stanowigcego czes¢ treningu budzetowego. 14 mezczyzn
podjeto zatrudnienie a 6 mezczyzn skorzystato ze wsparcia Centrum Integracji Spotecznej lub Klubu
Integracji Spoteczne;j.

Ponadto 3 Mieszkanicow zostato objetych wsparciem UMK i po ztozeniu wniosku o przydziat
mieszkania socjalnego zostali zakwalifikowani do w/w pomocy. W/w whnioski byty opiniowane réwniez
przez Dzieto w ramach tzw. pism polecajgcych.
tacznie w ramach Programu Wsparcia Mieszkaniowego Dzieta w postaci mieszkan chronionych —3
mieszkania prowadzone w ramach catej bazy lokali mieszkan chronionych daty wsparcie 19
mieszkaricom. Finalnie w 2017 r. usamodzielnit sie 1 mezczyzna, natomiast 1 zostat relegowany za
nieprzestrzeganie regulaminu
taczny koszt realizacji zadania: 136.077,32 zt w tym dotacja: 79.933,25 zi.

lll. Dziat Doradztwa Zawodowego

Dziat Aktywizacji Zawodowej i Centrum Integracji Spotecznej

1. Dziat Aktywizacji Zawodowej (DAZ)

W roku 2017 do Dziatu Aktywizacji Zawodowej zgtosito sie ponad 270 osdb, z tego po raz pierwszy
zgtosity sie 134 osoby. Z kazdg nowa osobg doradca zawodowy przeprowadzit rozmowe wstepng i
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przedstawit oferte dziatu. Rdwniez z osobami powracajgcymi do DAZ, tj. nie korzystajgcymi w sposéb
ciggty z wsparcia, prowadzono rozmowy diagnostyczno-informacyjne (tgcznie przeprowadzono ich 208,
w tym 134 z nowymi osobami).

- Punkt Poszukiwania Pracy (PPP)

W roku 2017 w budynku Centrum Pomocy przy ul. Smolensk 4 funkcjonowat Punkt Poszukiwania Pracy.
PPP to miejsce, gdzie wszystkie osoby bezdomne i zagrozone bezdomnoscig poszukujgce pracy moga
skorzystac z komputerdw i telefonu celem kontaktu z pracodawca. W sali komputerowej znajduje sie
pie¢ stanowisk komputerowych do samodzielnego poszukiwania pracy oraz jedno stanowisko
komputerowe obstugiwane przez wolontariusza bgdz pracownika, stuzgce do poszukiwania pracy dla
tych oséb ktérym sprawia trudnos¢ samodzielne korzystanie z komputera.

Miejsce to ma charakter otwarty i kazdy moze z niego skorzystac. To forma, ktéra ma réwniez na celu
nawigzanie pierwszego kontaktu i budowanie relacji, aby nastepnie mozliwe byto zmotywowanie osoby
korzystajgcej z wsparcia do dalszych dziatan.

W roku 2017 ustuga tg objetych zostato 150 oséb. Osoby poszukujgce pracy, poza samodzielnym
korzystaniem z komputerdw (tgcznie skorzystano 239 razy), skorzystaty z pomocy pracownikdéw i
wolontariuszy w poszukiwaniu ofert pracy (tgcznie z pomocy skorzystano 258 razy). 270 razy
skorzystano z telefonu.

- indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym

Konsultacje indywidualne to forma wsparcia odbywajaca sie codzienne i majaca na celu okreslenie
kompetencji zawodowych podopiecznych, oceny ich gotowosci do podjecia pracy. W ramach spotkania
doradca zawodowy pomaga takze podopiecznemu w stworzeniu dokumentéw aplikacyjnych (w tym
CV); pomaga w tworzeniu pism urzedowych do organizacji panstwowych i pozarzgdowych oferujgcych
miejsca stazowe badz szkolenia zawodowe; korespondenc;ji z przysztym badz obecnym pracodawca.
Doradca zawodowy stuzyt pomoca w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych badz trudnosci z
wykonywaniem przez podopiecznych obowigzkéw pracowniczych.

W roku 2017 swiadczone byty konsultacje indywidualne przez doradcéw zawodowych. Z wsparcia
indywidualnego skorzystato 65 oséb w ramach 242 spotkan.

- grupa wsparcia ,,przystanek praca”

Grupa przeznaczona jest dla podopiecznych, ktdrzy podjeli prace oraz dla osdb aktywnie poszukujgcych
zatrudnienia (réwniez tych oséb, ktére bedac uczestnikami grupy utracity prace, a teraz ponownie jej
poszukuja). W 2017 r. odbyto sie 14 spotkan grupy ,,Przystanek Praca”.

Podczas spotkan omawiane sg tresci zwigzane podjeciem pracy, jej utrzymaniem oraz ewentualng
checig zmiany zatrudnienia. Uczestnicy poprzez udziat w dyskusjach, pogadankach, a takze poprzez
aktywne witgczanie sie w ¢wiczenia praktyczne, nabywajg umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach
stresowych, skutecznego gospodarowania zarobionymi pieniedzmi, uczg sie pracowac z réznymi
ograniczeniami ktdre im towarzyszg, oraz jak wykorzystywac w pracy swoje mocne strony, potencjat i
predyspozycje.

W pierwszej potowie 2017 r. spotkania odbywaty sie $rednio co dwa tygodnie, a po przerwie
wakacyjnej raz w miesigcu. Uczestniczyto w nich zazwyczaj 4 — 7 oséb. tgcznie w 2017 r. w spotkaniach
uczestniczyto 12 osdb.

Grupa petni takze funkcje wspierajaca - umozliwia rdwniez monitorowanie sytuacji oséb, ktére podjety
zatrudnienie, towarzyszenie im oraz pozwala na szybkie reagowanie na pojawiajgce sie trudnosci, co
niejednokrotnie ,,chroni” przed utratg zatrudnienia.

- wspotpraca z pracodawcami i instytucjami rynku pracy

Wazng role odgrywa réwniez wspédtpraca z lokalnymi pracodawcami, a takze z instytucjami i
organizacjami pozarzgdowymi dziatajagcymi w obszarze aktywizacji zawodowej. Poprzez te dziatania
nastepuje przyblizanie pracodawcom i osobom zatrudnionym w instytucjach i organizacjach
pomocowych problematyki oséb bezdomnych, co przyczynia sie do niwelowania funkcjonujgcych
stereotypdéw dotyczacych bezdomnosci.

Dzieki tej wspotpracy Dzieto otrzymuje od pracodawcéw oferty pracy dla oséb bezdomnych
korzystajgcych z wsparcia Dzieta, a inne organizacje pozarzagdowe chetniej oferujg osobom bezdomny
swoje ustugi (staze, szkolenia itp.).

Dziatalno$¢ Dziatu Aktywizacji Zawodowej byta wspétfinansowana ze srodkéw State Street Bank GmbH
w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 wrzesnia 2017 r.

taczny koszt realizacji zadania: 186.351,05 w tym $rodki State Street — 100.033,02 zi.

2. Centrum Integracji Spoteczne;j

Centrum Integracji Spotecznej, dziatajgce od 1 marca 2016 r. stanowi wazny element oferty Dzieta
Pomocy w obszarze aktywizacji zawodowej. Pozwala na sprawdzenie sie ,w praktyce” osobom
bezdomnym majgcym szczegdlne trudnosci z wejsciem na rynek pracy. To takze ,,szansa” dla
pracodawcow na poznanie danej osoby i zatrudnienie jej po zakonczeniu udziatu w Centrum.
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Zaktadanym celem dziatania Centrum jest reintegracja spoteczna i zawodowa oséb bezdomnych
poprzez realizacje indywidualnych programéw zatrudnienia socjalnego. Celem podejmowanych dziatan
jest wiec odbudowa i podtrzymanie u uczestnikdw Centrum zdolnosci do samodzielnego
funkcjonowania na rynku pracy m.in. poprzez przyuczenie do wykonywania danego zawodu,
podwyzszanie kwalifikacji i prowadzenie zaje¢ praktycznych u pracodawcéw.

Centrum dziata zgodnie z przepisami ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

W roku 2017 w zajeciach reintegracji spotecznej i zawodowej uczestniczyty 32 osoby (10 oséb
kontynuowato Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego (IPZS) zawarte w roku 2016), z tego:
22 osoby zakonczyty udziat w CIS, w tym 8 oséb zakoniczyto realizacje IPZS ze wzgledu na podjecie
zatrudnienia na podstawie uméw o prace.

10 os6b kontynuowato IPZS w roku 2018.

Do udziatu w CIS skierowanych przez MOPS zostato 26 oséb. Sposréd oséb skierowanych do CIS w 2017
r.

13 o0sdéb zawarto IPZS,

13 0sA6b nie zawarto IPZS, z tego z 6 skierowanymi osobami zakorczono wspotprace ze wzgledu na:
rezygnacje, zty stan zdrowia, koniecznos¢ podjecia terapii uzaleznien przed udziatem w CIS lub podjecie
zatrudnienia; a z 7 kandydatami kontynuowano wspétprace w 2018 r.

tacznie w roku 2017 pracownicy CIS - doradcy zawodowi, trenerzy zatrudnienia wspieranego i
pracownik socjalny zrealizowali 577 spotkan indywidualnych z kandydatami i uczestnikami CIS, w tym z
kandydatami 192 spotkania, a z uczestnikami 385 spotkan.

Wszystkich umoéwionych spotkan byto 675. 98 spotkan (15% z wszystkich uméwionych) nie doszto do
skutku. W spotkaniach indywidualnych uczestniczyto 50 osdb.

Uczestnicy Centrum Integracji Spotecznej codziennie, min. 6 maksymalnie 8 godzin, brali udziat w
zajeciach reintegracji spotecznej i zawodowej, z tego 4 razy w tygodniu w zajeciach reintegracji
zawodowych realizowanych na terenie Zaktadéw Pracy i raz w tygodniu (pigtki) w zajeciach reintegracji
spotecznej realizowanych bezposrednio w CIS.

W ramach zajeé reintegracji spotecznej zrealizowano 186 spotkan grupowych, ktére tacznie trwaty
390,5 godziny. Byty to zajecia realizowane w ramach:

warsztatow kompetencji spoteczno-zawodowych,

warsztatow kompetencji psychospotecznych,

warsztatow psycho-edukacyjnych,

warsztatow edukacyjnych, w tym rowniez zajec integracyjnych,

grup wsparcia.

Ponadto w ramach CIS —u monitorowano losy absolwentéw CIS. Wspétpracowano z 19 pracodawcami,
z ktérymi zawarto porozumienie w sprawie organizacji zajec reintegracji zawodowej w ramach CIS u
pracodawcy (w tym w roku 2017 zawarto porozumienia z 13 pracodawcami).

W ramach CIS zatrudnieni byli: doradcy zawodowy, instruktorzy/trenerzy zatrudnienia wspieranego,
pracownik socjalny, osoba odpowiedzialna za prowadzenie dziatalnosci. o ktérej mowa w art.9, osoba
odpowiedzialna za obstuge finansowg CIS, osoba odpowiedzialna za obstuge ptacowo-kadrowa CIS.

Dziatalnos$¢ Centrum finansowana byta z srodkéw Dzieta Pomocy, a takze z srodkéw przekazywanych
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie na podstawie dwéch zawartych umow:

1) Umowy nr W/1/3298/5S0/589/2016 z dnia 22.08.2016 r. o powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym pn. Prowadzenie w ramach projektu ,Bariery zamieniamy na szanse” Centrum Integracji
Spotecznej dla 0séb bezdomnych, bez pracy przebywajacych na terenie Gminy Miejskiej Krakéw,
obowigzujacej w okresie od 16.08.2016 r. do 30.06.2017 r.

2) Umowy nr W/1/2405/5S0/204/2017 z dnia 30 czerwca 2017 r. o realizacje zadania publicznego pod
tytutem: Prowadzenie w ramach projektu ,Bariery zamieniamy na szanse” Centrum Integracji
Spotecznej dla 0oséb bezdomnych, bez pracy, przebywajgcych na terenie Gminy Miejskiej Krakéw,
zawartej na okres od 01.07.2017 r. do 30.04.2019 r.

taczny koszt realizacji zadania: 392.434,69 zt w tym:

- koszty sfinansowane dotacjg — 187.143,96 zi,

- koszty sfinansowane refundacjg z Grodzkiego Urzedu Pracy — 129.505.03 zt.

IV. Wspotpraca z innymi podmiotami w zakresie realizacji wspdlnych celéw statutowych.

1. Wspétpraca ze Stowarzyszeniem Pomocy Obywatelskiej im. Anny Fiszerowej
W 2017 r. kontynuowano wspodtprace ze Stowarzyszeniem Pomocy Obywatelskiej im. Anny Fiszerowej,
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ktére prowadzi w Krakowie charytatywng apteke lekédw. Wspdtpraca dotyczyta przekazywania czesci
lekdw i materiatdw medycznych osobom potrzebujgcym zgtaszajgcym sie do Dzieta, wymianie
informacji o dostepnych srodkach leczniczych oraz kierowaniu wzajemnie podopiecznych w celu
otrzymania pomocy. Dzieto wspoétfinansowato koszt tgcza internetowego.

taczny koszt realizacji zadania — 633,14 zt.

2. Wspotpraca z Katolickim Zespotem Edukacyjnym w Siedlcach

Dzieto odpowiadajgc na wniosek Katolickiego Zespotu Edukacyjnego w Siedlcach (Szkota Podstawowa i
Gimnazjum) kontynuowato w 2017 roku wsparcie finansowe dla tej placowki oswiatowej. Zgodnie z
zawartg umowa o realizacje wspodlnego zadania udzielono pomocy finansowej w zakresie wsparcia
dzieci z ubogich, wielodzietnych rodzin poprzez stworzenie im szans edukacyjnych, rozwoju osobowego
i wsparcia procesu wychowania. Udzielone dofinansowanie zostato przeznaczone na pokrycie kosztow:
dojazdu uczniéw z rodzin ubogich do szkét, obiadéw, kosztow utrzymania szkoty (czesne), wyjazdow na
wycieczki, zakupu mundurkéw szkolnych.

Kwota udzielonego wsparcia —217.080,50 zt

3. Projekty Krakowskiej Prowincji Braci Mniejszych Kapucyndéw

W grudniu 2016 roku rozstrzygnieto konkurs dotyczacy dofinansowania projektéw charytatywnych w
2017 roku realizowanych przez wspdlnoty i organizacje dziatajgce na terenie Zakonu Braci Mniejszych
Kapucynow — Prowincja Krakowska.

Komisja opiniujgca wnioski pod wzgledem formalnym i merytorycznym pozytywnie rekomendowata do
realizacji 18 wnioskow.

Przyznane dotacje w kwocie 93.408,91 zt wykorzystano w catosci.

Sprawozdania konicowe z realizacji projektow wptynety w terminach okreslonych w umowach.

Projekty dofinansowane i zrealizowane w roku 2017:

Umowa 1/2017 - Parafia Rzymskokatolicka PW. Podwyzszenia Krzyza Swietego w Bytomiu.
Nazwa projektu: ,,Dofinansowanie corocznej dziatalnosci Swietlicy dla dzieci ARKA oraz pomoc
charytatywna dla ubogich, samotnych, mtodziezy i dzieci”.

Przyznana i wykorzystana dotacja — 8.460 zt.

Umowa 2/2017 - Parafia Rzymskokatolicka PW. Podwyzszenia Krzyza Swietego w Bytomiu.
Nazwa projektu: , Zimowy wypoczynek ubogiej mtodziezy z Bytomia i okolic w oparciu o program
wychowawczy Ruch Swiatto Zycie”.

Przyznana i wykorzystana dotacja — 1.150 zt.

Umowa 3/2017 - Parafia Rzymskokatolicka PW. Podwyzszenia Krzyza Swietego w Bytomiu.

Nazwa projektu: ,Pierwszy stopien letniej Oazy Nowego Zycia dla mtodziezy z ubogich rodzin w Stroniu
k. Limanowe;j”.

Przyznana i wykorzystana dotacja — 3.200 zt.

Umowa 4/2017 - Parafia Rzymskokatolicka p.w. $w. Antoniego w Nowej Soli.
Nazwa projektu: ,Swietlica Aniotéw Stréz6w” przy Parafii pw. Sw. Antoniego w Nowej Soli.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 10.000 zt.

Umowa 5/2017 - Parafia Rzymskokatolicka p.w. $w. Antoniego w Nowej Soli.
Nazwa projektu: ,,Wakacyjna oaza rekolekcyjna dla dzieci z ubogich rodzin”.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 4.000 zt.

Umowa 6/2017 — Parafia Rzymskokatolicka p.w. Podwyzszenia Krzyza Swietego w Kroénie.
Nazwa projektu: ,,Warsztaty muzyki liturgicznej — VII edycja.”
Przyznana i wykorzystana dotacja — 2.000 zt.

Umowa 7/2017 — Parafia Rzymskokatolicka p.w. Podwyzszenia Krzyza Swietego w Kroénie.
Nazwa projektu: ,Rekolekcje wakacyjne Oaza Nowego Zycia Ill dla mtodziezy w Krakowie”.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 4.500 zt.

Umowa 8/2017 - Parafia Rzymskokatolicka p.w. Podwyzszenia Krzyza Swietego w Kro$nie.
Nazwa projektu: ,Zimowy wypoczynek ubogiej mtodziezy z Krosna i okolic w oparciu o program
wychowawczy Ruchu Swiatto Zycie”.

Przyznana i wykorzystana dotacja — 1.200 zt.

Umowa 9/2017 — Klasztor Zakonu Braci Mniejszych Kapucynéw.

Druk: MPiPS
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Nazwa projektu: , Pierwszy stopien letniej Oazy Nowej Drogi dla mtodziezy z ubogich rodzin w
Przyszowej”.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 4.500 zt.

Umowa 10/2017 — Parafia Rzymskokatolicka p.w. Sw. Antoniego w Pile, 64-920 Pita, ul. Ludowa 20.
Nazwa projektu: ,Drugi stopien letniej oazy rekolekcyjnej ONZ Il dla mtodziezy z ubogich rodzin w Pile.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 2.340 zt.

Umowa 11/2017 — Referat Duszpasterstwa Matzeristw ,Szansa Spotkania”.
Nazwa projektu: ,,Przymierze z Bogiem i wspétmatzonkiem — Dwa turnusy rekolekcji dla rodzin”.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 4.000 zt.

Umowa 12/2017 - Parafia Rzymskokatolicka Poczecia Najswietszej Maryi Panny w Wotczynie
Nazwa projektu: , Przystosowanie pomieszczenia kottowni w kuchni charytatywnej w Wotczynie z
przeznaczeniem na magazyn warzywny.

Przyznana i wykorzystana dotacja — 11.000 zt.

Umowa 13/2017 — Zakon Braci Mniejszych Kapucyndéw — Prowincja Krakowska
Nazwa projektu: ,,Modernizacja domu w Pyzéwce”.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 16.058,91 zt.

Umowa 14/2017 — Rzymsko-Katolicka Parafia $w. Mikotaja — Kamienskie

Nazwa projektu: ,,Pomoc osobom w wieku emerytalnym dotknietych ubdstwem w miescie
Kamienskie”.

Przyznana i wykorzystana dotacja — 3.000 zt.

Umowa 15/2017 — Rzymsko-Katolicka Parafia $w. Mikotaja — Kamieriskie
Nazwa projektu: ,,Centrum Twdrcza Majsternia przy parafii Sw. Mikotaja w Kamienskie”.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 5.000 zt.

Umowa 16/2017 — Parafia Rzymskokatolicka p.w. Matki Bozej Anielskiej w Winnicy.
Nazwa projektu: ,Swietlica srodowiskowa im. Sw. Ojca Pio”.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 5.000 zt.

Umowa 17/2017 — Kustoria Ukrainy i Rosji Braci Mniejszych Kapucynow - Kijéw.

Nazwa projektu: ,, Wyzywienie dla 50 oséb (kobiety, mezczyzni) z Centrum socjalnej i duchowe;j
rehabilitacji dla oséb uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz zainfekowanych HIV”.
Przyznana i wykorzystana dotacja — 5.000 zt.

Umowa 18/2017 — Parafia Rzymskokatolicka Najswietszego Serca Jezusowego w Krasitowie.

Nazwa projektu: ,,Dofinansowanie 50 uczestnikdw Oazisu mtodziezowego w 2017 roku (wiek dzieci 13-
17 lat)”.

Przyznana i wykorzystana dotacja — 3.000 zt.

Przekazano réwniez Parafii Rzymskokatolickiej p.w. Matki Bozej Anielskiej w Winnicy (Ukraina) pomoce
dydaktyczne, przybory szkolne i artykuty papiernicze pozyskane podczas zbidrki publicznej ,,Witaj szkoto
2016"” o wartosci 7.425,10 zt

4. Wspotpraca z Fundacjg Dzieto Pomocy sw. Ojca Pio

Dzieto na podstawie umowy z dnia 23 listopada 2010 r. uzycza nieodptatnie pomieszczenia Fundacji
Dzieto Pomocy $w. Ojca Pio, na realizacje celéw statutowych zbieznych z celami Dzieta. Pomieszczenia
Fundacja wykorzystuje do prowadzenia dziatalnosSci statutowej tj. Poradni Psychiatryczno-
Psychologicznej. W ramach zawartej umowy wspotpracy Dzieto i Fundacja wspotpracuja przy realizacji
wspolnych celdw statutowych zwigzanych z niesieniem pomocy osobom najbardziej jej potrzebujgcym.
Dzieto kieruje do Fundacji swoich podopiecznych, ktdrym jest nieodptatnie udzielana pomoc
psychiatryczna i psychologiczna w formie konsultacji i terapii. W ramach wsparcia Dzieto pokrywato
koszty zwigzane z udzielaniem przez Fundacje porad, prowadzeniem terapii oraz funkcjonowaniem
poradni.

taczny koszt realizacji zadania — 288.698,69 zt.

5. Wspotpraca ze Stowarzyszeniem Lekarze Nadziei
Dzieto uzycza nieodptatnie w budynku Centrum przy ul. Smolensk 4 (I pietro) pomieszczenia, w ktérych
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Stowarzyszenie Lekarze Nadziei prowadzi Przychodnie Lekarska dla os6b bezdomnych i ubogich. W
Przychodni mozna skorzysta¢ z pomocy miedzy innymi pielegniarki, lekarza stomatologa, ginekologa,
lekarza internisty. W ramach wsparcia Dzieto pokrywato koszty obstugi technicznej przypadajace na
powierzchnie zajmowang przez Przychodnie.

taczny koszt realizacji zadania — 4.011,88 zt

6. Wspotpraca ze Zgromadzeniem Sidstr Sw. Feliksa z Kantalicjo

Dzieto uzycza nieodptatnie w budynku Centrum przy ul. Smolensk 4 (parter, podziemie) pomieszczenia,
w ktorych Zgromadzenie prowadzi Kuchnie Spoteczng im. s. Samueli. W kuchni osoby bezdomne i
ubogie mogg za niewielkg odptatnoscig (pokrywajgcg w czesci koszt przygotowania positku) zjes¢ obiad.
W ramach wsparcia Dzieto pokrywato koszty obstugi technicznej przypadajace na powierzchnie
zajmowang przez kuchnie.

taczny koszt realizacji zadania — 14.445,59 zt

V. Dziatalno$¢ wydawnicza

W 2017 roku Dzieto wydato trzy numery Biuletynu Informacyjnego Dzieta Pomocy sw. Ojca Pio, w tym
jeden numer specjalny. Czasopismo ukazato sie w maju, wrzes$niu i grudniu. Biuletyn ma charakter
informacyjny, stad tez opisywane sg w nim przede wszystkim biezgce dziatania podejmowane przez
organizacje. Dodatkowo w Biuletynie poruszane sg tematy zwigzane z bezdomnoscig i krgzgcymi wokot
niej stereotypami. Czasopismo jest redagowane przez zesp6t ztozony z pracownikdéw i wolontariuszy
Dzieta. Podstawowe koszty zwigzane z wydaniem i rozpowszechnieniem Biuletynu obejmujg druk i
dystrybucje — czasopismo jest wysytane do ok. 20 tysiecy odbiorcéw.

taczny koszt realizacji zadania — 102.315,85 zt.

VI. Promocja wolontariatu

Promocja wolontariatu

Dziatalnos¢ Dzieta Pomocy sw. Ojca Pio wspomagana jest przez prace wolontariuszy. W 2017 roku
postugiwato 184 wolontariuszy (w tym: 120 kobiet i 64 mezczyzn). Ogdlna liczba wolontariuszy na dzien
31.12.2017 roku wyniosta 146 oséb. W 2017 r. zostaty podpisane 93 nowe porozumienia o
wykonywaniu $wiadczen wolontarystycznych. Wszystkie porozumienia zostaty zawarte na okres dtuzszy
niz 30 dni.

W roku 2017 koordynator wolontariatu zorganizowat 9 spotkan formacyjno-integracyjnych dla
wolontariuszy. Celem spotkan byta wzajemna integracja, wymiana Kazdy wolontariusz rozpoczynajacy
prace wolontaryjng w Dziele zostaje rdwniez zapoznany z zasadami bezpieczeristwa i higieny pracy oraz
przepisami ppoz. W marcu 2017 roku odbyto sie szkolenie z | pomocy w ramach akcji ,Iskra dla serca”,
przeprowadzone przez studentéw medycyny ze stowarzyszenia IFMSA.

Dla 0s6b rozpoczynajgcych prace wolontaryjng w Dziele zostato zorganizowane dwudniowe spotkanie
szkoleniowo-warsztatowe w dniach 24-25 listopada 2017 roku. W szkoleniu wziety udziat 23 osoby.
Wolontariusze poznali szczegétowo misje i historie Dzieta, oraz wzieli udziat w warsztatach z pracy
socjalnej z osobami doswiadczajacymi bezdomnosci i psychologii pomagania. Ponadto dla 18 oséb
zorganizowano wyjazd integracyjno-wypoczynkowy w dniach 26-28 maja 2017 r.

W okresie od 15.05 do 31.12.2017 Dzieto realizowato zadanie publiczne pn. ,Wolontariuszu-do
Dzieta!”, ktére zostato dofinansowane ze srodkéw Wojewddztwa Matopolskiego — numer umowy
1/1284/KZ/1745/17. Celem realizacji zadania byto podniesienie kompetencji wolontariuszy w zakresie
pomocy osobom doswiadczajgcym bezdomnosci, oraz znajomosci misji i wizji Dzieta, czemu stuzyto
zorganizowanie szkolenia warsztatowego z pracy socjalnej i psychologii pomagania. W ramach
realizacji projektu koordynator wolontariatu informowat o mozliwosci wigczenia sie w wolontariat
poprzez comiesieczne spotkania informacyjne oraz upowszechnianie ulotek, ktdre zostaty
wydrukowane w ilosci 5000 szt. Integracji i wymianie doswiadczen wolontariuszy stuzyty comiesieczne
spotkania integracyjne oraz wyjazd integracyjno-szkoleniowy, ktéry odbyt sie w maju 2017 roku. W
okresie realizacji projektu udato sie pozyska¢ 65 nowych wolontariuszy.

taczny koszt realizacji projektu — 10.831,00 zt, w tym koszty sfinansowane dotacjg — 5.000,00 zt.

taczny koszt realizacji zadania: 67.263,70 zt

VIIl. Gospodarstwo rolne w Glichowie

W 2017 roku kontynuowano prace remontowe w gospodarstwie rolnym sktadajgcym sie z budynku
mieszkalnego, zabudowan gospodarczych wraz ok. 4 ha ziemi i cze$cig lasu w Glichowie. Nieruchomos¢
ta bedzie wykorzystywana przez Dzieto przede wszystkim do realizacji celow statutowych, tj. zatozenia
domu dla oséb bezdomnych z mozliwoscig prowadzenia gospodarstwa rolnego lub innych dziatan
gospodarczych. Ponadto budynek ten bedzie rowniez stuzyt wolontariuszom jako miejsce spotkan i
szkolen.
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wolontariuszami Dziefa.
taczny koszt realizacji zadania — 34.346,16 zt.

Podjete prace remontowe budynku mieszkalnego dot. adaptacji poddasza i malowania pomieszczen.
Prace byty wykonywane wspélnie przez wolontariuszy i podopiecznych Dzieta. Oprdcz prac
remontowych prowadzone byty takze prace w ogrodzie i sadzie. Wyjazdy do Glichowa poprzez wspdlng
prace i tworzenie domu stuzyty budowaniu relacji, blizszemu poznaniu sie pomiedzy podopiecznymi a

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) E powiat

B kilka powiatow

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

¥ wojewddztwo

B4 kilka wojewddztw

B caty kraj

[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

2200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

18

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i 0oséb

- prowadzenie
poradnictwa
socjalnego, prawnego,
psychologicznego,
duchowego dla oséb
potrzebujacych - Punkt
Konsultacyjny, Grupy
Wsparcia,

- prowadzenie
mieszkan wspieranych
(4 mieszkania) i
chronionych (3
mieszkania) na terenie
Krakowa dla os6b
doswiadczajgcych
bezdomnosci, w tym
takze ich dzieci,

- organizowanie
pomocy stalej i
doraznej poprzez
przekazywanie darow
materialnych (art.
spozywcze, leki, odziez)
i finansowej (doptaty
do czynszu, opfat za
media, dojazdy do
pracy, szkét, doptaty do
opatu)

88.99.Z

dziaftalnosc¢ charytatywnej

- prowadzenie statego
punktu wydawania
positkdw osobom
potrzebujgcym w
postaci pieczywa i
cieptej herbaty, a w
okresie Bozego
Narodzenia i Swigt
Wielkiej Nocy positkow
zwigzanych z tymi
Swietami (organizacja
Wigilii i Spotkania
Paschalnego dla oséb
bezdomnych i ubogich)
-organizowanie i
powadzenie struktur
stuzgcych trosce o
higiene osobistg osdb
bezdomnych tj.
prowadzenie tazni,
pralni, garderoby. W
ramach pomocy
wydawanie sg takze
niezbedne srodki
higieniczne i piorace,
odziez, bielizna,
skarpety, posciel, koce

88.99.Z

Druk: MPiPS
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dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

- prowadzenie Centrum
Integracji Spotecznej
dla oséb bezdomnych i
ubogich zgodnie z
ustawg o zatrudnieniu
socjalnym z 13 czerwca
2003 r. z pdiniejszymi
zmianami - reintegracja
spoteczna i zawodowa
0s6b bezdomnych
poprzez realizacje
indywidualnych
programoéw
zatrudnienia
socjalnego,

- odbudowai
podtrzymanie u
uczestnikéw CIS
zdolnosci do
samodzielnego
funkcjonowania na
rynku pracy m. in.
poprzez przyuczenia do
danego zawodu,
podwyzszenie
kwalifikacji i
prowadzenie zajeé
praktycznych u
pracodawcow,

- prowadzenie Dziatu
Aktywizacji Zawodowej
w tym m.in. doradztwa
zawodowego, Punktu
Poszukiwania Pracy

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s0b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

prowadzenie Centrum
Integracji Spotecznej
dla oséb bezdomnych i
ubogich zgodnie z
ustawg o zatrudnieniu
socjalnym z 13 czerwca
2003 r. z pozniejszymi
zmianami - reintegracja
spoteczna i zawodowa
0s6b bezdomnych
poprzez realizacje
indywidualnych
programéw
zatrudnienia
socjalnego, odbudowa i
podtrzymanie u
uczestnikéw CIS
zdolnosci do
samodzielnego
funkcjonowania na
rynku pracy m.in.
poprzez przyuczenie do
wykonywania danego
zawodu, podwyzszanie
kwalifikacji i
prowadzenie zajec
praktycznych u
pracodawcéw

88.99.Z

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

4,265,929.79 zt

Druk: MPiPS
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a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3,697,093.65 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

9,021.00 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

500,192.88 zt

e) Pozostate przychody

59,622.26 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

1,219,420.67 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

529,993.24 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

77,911.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

322,577.21 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

129,505.03 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1,955,679.74 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

1,610,539.61 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

258,380.29 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 78,759.84 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 8,000.00 zt

2.4. Z innych zrédet

560,836.14 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

3,973,549.73

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

1,576,425.94 zt

3.3. Dziatania, na ktdre wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wsparcie rzeczowe i finansowe podopiecznych, prowadzenie tazni, pralni i magazynu odziezy dla
0s6b bezdomnych i ubogich

535,749.32 zt

2|Poradnictwo socjalne, zawodowe, prawne, oraz mieszkalnictwo wspierane dla oséb bezdomnych i
ubogich

463,059.03 zt

Druk: MPiPS

17




3[Wspdtpraca z innymi podmiotami w zakresie realizacji wspolnych celéw statutowych

577,617.59 z

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokos$¢

kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\év:trl’n(z 21%
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4,132,944.64 zt 1,576,425.94 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,350,819.12 zt 1,576,425.94 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9,021.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 2,859.72 zt
e) koszty administracyjne 739,045.62 zt
f) pozostate koszty ogétem 31,199.18 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 86,556.58 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

346,274.53 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 39,783.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org-anllzaqa korzystata z nastepujgcych I 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

" Tak

® Nig

[ wtasnosé
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ uiytkowanie
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzyczenie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ dzierzawa
[¥ nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

32.0 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

25.7 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

6.0 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

gl 100.00 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 1.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 99.00 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 84.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 80.00 oso6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,226,276.48 zt

a) z tytutu umow o prace

1,202,112.43 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,097,861.09 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 102,253.00 zt
- inne Swiadczenia 1,998.34 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 24,164.05 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,226,276.48 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

344.88 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1,225,931.60 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3,744.42 7
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 08.445.29 7t
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’ )
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

5,265.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,688.90 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie na terenie Celem gtéwnym projektu: jest |Prezydent Miasta Krakowa 25,600.00 zt

Gminy Miejskiej Krakow , w
lokalu wskazanym przez
Gmine tj.

os. Centrum D, mieszkania
chronionego dla 5
bezdomnych lub
zagrozonych bezdomnoscig
mezczyzn, ktérzy posiadajg
lub posiadali ostatnie
miejsce zameldowania na
pobyt staty na terenie Gminy
Miejskiej Krakow w okresie
od 16.12.2015r. do
30.06.2019 r.

realizacja zadania publicznego z
zakresu pomocy spotecznej, w
tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i oséb
polegajacego na prowadzeniu
na terenie GMK, mieszkania
chronionego dla 5 bezdomnych
lub zagrozonych bezdomnoscig
mezczyzn
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2|Prowadzenie na terenie Celem gtéwnym projektu: jest |Prezydent Miasta Krakowa 25,200.00 zt
Gminy Miejskiej Krakow , w [realizacja zadania publicznego z
lokalu Gminy os. Zielone zakresu pomocy spotecznej, w
w okresie od 01.01.2016 do |tym pomocy rodzinom i
30.06.2019 mieszkania osobom w trudnej sytuacji
chronionego dla 5 zyciowej oraz wyrownywania
bezdomnych lub szans tych rodzin i oséb
zagrozonych bezdomnoscig |polegajgcego na prowadzeniu
mezczyzn, ktérzy posiadajg |na terenie GMK, mieszkania
lub posiadali ostatnie chronionego dla 5 bezdomnych
miejsce zameldowania na lub zagrozonych bezdomnoscia
pobyt staty na terenie GMK- |mezczyzn
Samodzielni
3|Prowadzenie na terenie Celem gtownym projektu: jest |Prezydent Miasta Krakowa 29,133.25 zt
Gminy Miejskiej Krakow , w [realizacja zadania publicznego z
lokalu Gminy ul. zakresu pomocy spofecznej, w
Rostworowskiego tym pomocy rodzinom i
w okresie od 01.01.2016 do |osobom w trudnej sytuacji
30.06.2019 mieszkania zyciowej oraz wyréwnywania
chronionego dla 6 szans tych rodzin i oséb
bezdomnych lub polegajgcego na prowadzeniu
zagrozonych bezdomnoscig [na terenie GMK, mieszkania
mezczyzn, ktérzy posiadajg |chronionego dla 6 bezdomnych
lub posiadali ostatnie lub zagrozonych bezdomnoscia
miejsce zameldowania na mezczyzn
pobyt staty na terenie GMK-
Samodzielni
4|Prowadzenie, w ramach Zaktadanym celem realizacji Prezydent Miasta Krakowa 93,543.96 zt
projektu ,Bariery niniejszego zadania publicznego
zamieniamy na szanse”, jest reintegracja spoteczna i
Centrum Integracji zawodowa 0sdb bezdomnych
Spotecznej dla oséb poprzez realizacje
bezdomnych, bez pracy, indywidualnych programow
przebywajacych na terenie |zatrudnienia socjalnego
Gminy Miejskiej Krakow realizowanych w ramach
Centrum Integracji Spotecznej
(dla min. 45 Uczestnikow).
Celem podejmowanych dziatan
jest odbudowa i podtrzymanie
u uczestnikéw Centrum
zdolnosci do samodzielnego
funkcjonowania na rynku pracy
5|Prowadzenie w ramach Zaktadanym celem realizacji Prezydent Miasta Krakowa 93,600.00 zt

projektu ,Bariery
zamieniamy na szanse”
Centrum Integracji
Spotecznej dla oséb
bezdomnych, bez pracy
przebywajacych na terenie
Gminy Miejskiej Krakow

Prowadzenie na terenie
GMK, w ramach projektu
,Bariery zamieniamy na
szanse”, Centrum Integracji
Spotecznej (CIS) dla oséb
bezdomnych, bez pracy,
przebywajacych na terenie
Gminy Miejskiej Krakow, w
okresie od 01.07.2017 r. do
30.04.2019-r.

zadania publicznego jest
reintegracja spotecznai
zawodowa 0sdb bezdomnych
poprzez realizacje
indywidualnych programow
zatrudnienia socjalnego
realizowanych w ramach
Centrum Integracji Spotecznej
w okresie od 1 lipca 2017 r. do
30 kwietnia 2019 r. (dla min. 36
Uczestnikow).

Celem podejmowanych dziatan
bedzie odbudowa i
podtrzymanie u uczestnikow
Centrum zdolnosci do
samodzielnego funkcjonowania
na rynku pracy
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6|, Wolontariuszu — do Dziefa!”

Celem realizowanego przez
Dzieto zadania publicznego byta
profesjonalizacja dziatan
wolontariuszy postugujacych w
Dziele Pomocy $w. Ojca Pio,
oraz popularyzacja idei
wolontariatu

Marszatek Wojewddztwa
Matopolskiego

5,000.00 zt

7|,,Zimowy, Swigteczny czas
2017” — pomoc osobom
bezdomnym, zagrozonym
bezdomnoscig oraz skrajnie
ubogim w okresie zimowym
2017

- realizacja programu
pomocy spotecznej na rzecz
0s6b skrajnie ubogich,
bezdomnych lub
znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej poprzez
bezposrednia zapewnienia
beneficjentom pomocy, w
szczegblnosci w postaci
zywnosci (paczki $wigteczne,
zywnos¢) oraz organizacje 24
grudnia wieczerzy wigilijnej
dla oséb tego pozbawionych,
w ramach Il otwartego
konkursu ofert na wsparcie
realizacji zadania
publicznego z zakresu
pomocy spotecznej, w tym
pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i oséb w 2017 r.

Zaktadanym celem realizacji
zadania publicznego jest
udzielenie wsparcia o
charakterze ostonowym i
ograniczenie skutkow
bezdomnosci oraz skrajnego
ubdstwa oséb bezdomnych,
zagrozonych bezdomnoscia
oraz skrajnie ubogim
przebywajacych na terenie
Gminy Miejskiej Krakow

Wojewoda Matopolski

10,500.00 zt

8|Zapewnienie mozliwosci
dokonywania przez osoby
bezdomne przebywajace w
przestrzeni publicznej,
zabiegdw higienicznych, w
terminie od 1 stycznia 2015
r.do 31 grudnia 2017 r.,, na
terenie Gminy Miejskiej
Krakéw, w lokalu/lokalach
Podmiotu

Cel gtéwny realizacji zadania
publicznego, tj. ograniczenie
skutkéw bezdomnosci oraz
skrajnego ubdstwa na terenie
Gminy i Miasta Krakowa
poprzez szybkie i skuteczne
wsparcie o charakterze
ostonowo-interwencyjnym

Prezydent Miasta Krakowa

40,000.00 zt

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Program wspierajacy Cel gtéwny realizacji zadania Ministerstwo Rodziny, Pracy i 77,911.00 zt
rozwigzywanie problemu publicznego - ograniczenie Polityki Spotecznej
bezdomnosci. skutkédw bezdomnosci poprzez
CEL NR 2: Wzmocnienie i wzmocnienie
usprawnienie systemu i usprawnienie systemu
interwencji, ochrony zdrowia|ostonowo — interwencyjnego,
i zycia os6b bezdomnych. dziatan chronigcych zdrowie i

Centrum Pomocy Doraznej. |zycie osob bezdomnych i
zagrozonych bezdomnoscia,
prowadzenie dziatan
informacyjnych oraz ustug
konsultacyjnych i doradczych w
zakresie pomocy socjalnej,

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[

Urzad Miasta Krakowa - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub B

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania 7 Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Grzegorz Marszatkowski,
Jolanta Kaczmarczyk,
Tomasz Duszyc

Druk: MPiPS

25




